ZARZADZENIE NR 32.2019
WOJTA GMINY MIASTKOWO

z dnia 14 maja 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Miastkowo

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r o bibliotekach (Dz. U. z2018 r. poz. 574,
poz. 1669) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2018 1. poz. 1983, 2019 r. poz. 115 i poz. 730) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Miastkowo, stanowigcy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie podlega:

1) podaniu do wiadomosci pracownikom Biblioteki Publicznej Gminy Miastkowo

2) zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Miastkowo.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do
zarzadzenia Nr 32.2019
Wojta Gminy Miastkowo
z dnia 14 maja 2019

Ogloszenie o konkursie
na stanowisko Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Miastkowo

Forma zatrudnienia: powotanie na czas okreslony - 4 lata

Miejsce wykonywania pracy: Biblioteka Publiczna Gminy Miastkowo, 18-413 Miastkowo
ul. Lomzynska 25/1

I. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:
1. Wymagania niezbedne:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

3) posiada co najmniej 4 letni staz pracy,

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku,

5) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,

6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umy$lne Scigane
z oskarzenia publicznego lub za przestepstwo skarbowe,

7) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r
poz. 1458 z p6zn. zm.)

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ zasad organizacji i funkcjonowania instytucji kultury oraz obowigzujacych
zasad ekonomiczno-ksiegowych,
2) rzetelnos¢, odpowiedzialnosé, kreatywnosé, umiejetno$é pracy w zespole,

3) dysponowanie wiedzg z zakresu pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych,
w tym z funduszy Unii Europejskiej,

4) znajomo$¢ aktéw prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dzialalnosci
kulturalnej, ustawy o bibliotekach, przepiséw prawa o zamdéwieniach publicznych, ustawy o
finansach publicznych.

II. ZAKRES GLOWNYCH ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1) zarzadzanie Biblioteka Publiczng Gminy Miastkowo i jej Filia w Drogoszewie,
2) realizacja celow i zadan statutowych biblioteki,
3) zapewnienie wtasciwej organizacji pracy biblioteki,

4) wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec podlegtych pracownikéw biblioteki,



5) prowadzenie gospodarki finansowej i gospodarki mieniem Biblioteki Publicznej Gminy
Miastkowo na zasadach okreSlonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j,

6) wspoéipraca z innymi bibliotekami, instytucjami, organizacjami na rzecz dobra
mieszkancéw gminy i uzytkownikéw biblioteki.

I1I. OFERTY KANDYDATOW POWINNY ZAWIERAC
1) list motywacyjny i CV,

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i staz pracy, poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem wilasnorecznie przez kandydata,

3) program dziatania (funkcjonowania i rozwoju) Biblioteki Publicznej Gminy Miastkowo,

4) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U.z 2018 r. poz. 1458 z p6Zn. zm.),

5) oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku
kierowniczym,

6) oswiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

7) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

8) osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000
z p6zn. zm.) zawartych w zgtoszeniu na potrzeby postepowania konkursowego,

9) podpisang klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych stanowigca zatgcznik do
ogloszenia.

IV. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW

1) Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Miastkowo ul. Lomzynska 32, 18-413
Miastkowo w pok. nr 18 do dnia 31 maja 2019 r. do godz. 15°° w zamknietych kopertach
z dopiskiem na kopercie: ,Konkurs na Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy
Miastkowo”.

2) Za termin ztozenia dokumentéw przestanych drogg pocztowg uwaza sie date ich wptywu
do urzedu.

3) Oferty dostarczone po uptywie podanego terminu nie beda rozpatrywane.
V. INFORMACJE DODATKOWE

1) Oferty zostang rozpatrzone w terminie 7 dni od dnia, w ktérym uptywa termin sktadania
ofert.

2) O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetiajacy
wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie.

3) Oferty kandydatéw, ktérzy nie spetnia wymogéw formalnych do wziecia udziatu
w konKkursie, beda odrzucone.

4) Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie BIP Gminy Miastkowo
oraz na tablicy ogtoszen.

5) Informacje o warunkach organizacyjno- finansowych dziatalnosci Biblioteki Publicznej
Gminy Miastkowo, kandydaci moga uzyska¢ osobiscie w godzinach pracy urzedu, po
uzgodnieniu telefonicznym pod nr 862174829 lub e-mail: oswiata.miastkowo@gmail.com




6) Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej Wéjt Gminy przed powotaniem kierownika na czas
okres$lony tj. cztery lata, zawiera z nim odrebng umowe w formie pisemnej, w ktorej
okre$lone zostang warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Biblioteki Publicznej
Gminy Miastkowo. Program dziatania ztozony w postepowaniu konkursowym bedzie
zatacznikiem do niniejszej umowy. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na
stanowisko kierownika powoduje niepowotanie na to stanowisko.



Zatacznik do ogtoszenia

o konkursie na stanowisko
Kierownika Biblioteki Publicznej
Gminy Miastkowo

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych:

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Wéjt Gminy Miastkowo, z siedzibg ul. Lomzynska 32, 18-413
Miastkowo

kontakt zInspektorem Ochrony Danych: Urzad Gminy Miastkowo
ul. Lomzynska 32, 18-413 Miastkowo; adres e-mail: iod.miastkowo@gmail.com

dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego w niniejszym naborze na podstawie wyrazonej
zgody,

zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie beda udostepniane
innym odbiorcom danych, nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani
do organizacji miedzynarodowej, nie beda podlegaly zautomatyzowanemu
przetwarzaniu, w tym profilowaniu;

dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez okres
nie dtuzszy niz 5 lat od zakonczenia naboru,

ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, Zadania ich
sprostowania lub usuniecia, a takze ograniczenia przetwarzania,

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej
danych osobowych. Organ ten bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi z tym,
ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
rekrutacji,

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem umozliwiajgcym
ubieganie sie o przyjecie kandydata na stanowisko Kierownika Biblioteki
Publicznej Gminy Miastkowo.

podpis kandydata



